
ist von der 
Europäischen Union 
mandatiert, die Ziele des 
europäischen Klimaaktes 
umzusetzen. 



Warum müssen Sie handeln?
• Der Gesetzgeber forciert Unternehmen 

nachhaltiger zu wirtschaften – durch 
Regularien & Abgaben

• Der Klimawandel betrifft alle – auch den 
Unternehmensstandort Deutschland und 
seine Lieferketten

• Unternehmen müssen sich über 
Vorgaben hinaus langfristig im Bereich 
Enviormental Social Governance
aufstellen, um: 

ü Stakeholder wie Aktionäre, die Öffentlichkeit, 

Mitarbeiter & Kunden zufrieden zu stellen

ü Nicht von der Konkurrenz überholt zu 

werden 

ü Ein gutes ESG-Rating zu erhalten

*McKinsey Quarterly 2019: Five ways that ESG creates value 



Unsere Lösung:
Werden Sie Klima-
Held:in mit



Mit Singleton Green wird 
Nachhaltigkeit lokal durch Ihre 
Mitarbeiter:innen realisiert

Unsere App macht Ihr Unternehmen 
spielerisch nachhaltiger und ist:
ü Effektiv durch hohe Motivationskraft
ü Skalierbar aufs gesamte Unternehmen 
ü Messbar durch anonymes Tracking

Machen Sie Ihre Mitarbeiter:innen zu 
Nachhaltigkeitsbotschafter:innen
ü ohne Arbeitsausfall & Zeitinvest
ü mit öffentlichkeitswirksamen, quantifizierbaren 

Ergebnissen

Im Handumdrehen zur internen 
Nachhaltigkeitskampagne!



Echter Impact Ihrer 
Mitarbeiter:innen
Motivationssteigerung durch erreichbare Ziele und 
Interventionen gegen den Klimawandel, direkt im
Büro!
Aufbau von Wissen im Bereich Nachhaltigkeit und 
Klimawandel

Mitarbeiter:innen legen Wert auf 
Nachhaltigkeit und ökologische

Verantwortung ihrer Arbeitgeber –
80% fühlen sich stärker an ihren

Arbeitgeber gebunden, wenn dieser
sich für Nachhaltigkeit einsetzt*

*https://www.newlocal.org.uk/publications/communities-climate-change/



Skalierbar und 
trotzdem lokal

Statt am anderen Ende der Welt für einen
CO2 Ausgleich zu sorgen, setzen Ihre
Mitarbeiter:innen direkt und an Ihren
Standorten Maßnahmen um
Aktivieren Sie Ihr gesamtes Unternehmen mit
wenigen Schritten und zentral gesteuert in 
einer App

Nachhaltigkeitsinterventionen, 
die lokal und unter Einbeziehung
der Community erfolgen, haben
eine hohe Erfolgsquote*

*https://businessleadershiptoday.com/how-important-sustainability-is-to-employees



Messbarer Impact
Jede durchgeführte Intervention wird in 

unserem System getrackt

Behalten Sie den Erfolg Ihrer Maßnahme voll
im Griff 

Kommunizieren Sie den Erfolg der Maßnahme
mit Daten ins Unternehmen nach außen

Werden Sie Teil des öffentlichkeitswirksamen
COUNT US IN Aggregators 
(Ikea, Tottenham Hotspurs uvm.)



Unser Preismodell
Bis 500 Mitarbeitende

Setzling – 5.000 EUR
Baum – 10.000 EUR
Regenwald – 20.000 EUR

Zwischen 500 und 1000 Mitarbeitende

Setzling – 10.000 EUR
Baum – 15.000 EUR
Regenwald – 25.000 EUR

Ab 1000 Mitarbeitenden

Setzling – 15.000 EUR
Baum – 20.000 EUR
Regenwald – 30.000 EUR

Individuell dazu buchbar: Das Community Paket: 5000 EUR



Werden Sie Teil einer Bewegung! 
gerninger Aufwand 

Veränderung in 
realistischen & kleinen 
Schritten 

Kreativ, spielerisch und 
motivierend für Ihre 
Mitarbeiter:innen 

Geringer Invest



Tom Lilge 
Gründer Singleton

Christian Stein
Gründer Singleton

meik@singleton-change.de

Interessiert? 
Sprechen Sie unsere 
Kampagnenmanagerin 
Meik Ramey an und 
vereinbaren Sie ein 
unverbindliches 
Beratungsgespräch!



Danke für Ihre
Aufmerksamkeit

…und die Chance, gemeinsam einen echtem Impact zu schaffen



Werde Klima-Held:in mit einem unserer drei
Pakete

Zusätzlich buchbar:

Das Community Helden-Paket
Verdoppeln Sie Ihren Impact! Für jede*n Mitarbeitenden, der/die an Singleton teilnimmt, schaffen wir Zugang zu Singleton 
für gemeinnützige Einrichtungen und Menschen in Ihrer Community.

Setzling
- Zugang zu dem Singleplayer Deck Sustainability
- Datenauswertung am Ende des Projekts

Baum 
- Zugang zu dem Multiplayer Deck Sustainability
- Datenauswertung alle drei Monate

Regenwald
- Zugang zu dem Multiplayer Deck Sustainability
- Exklusiv an Ihre Firma angepasste Inhalte
- Datenauswertung monatlich



Paket 1: “Setzling”

Zugang zu dem Single Player Deck “Sustainability”

•Mitarbeitende werden spielerisch angehalten, durch Mikrointerventionen einen Beitrag zum
Klimaschutz zu leisten
• Jederzeit spielbar, messbare Erfolge werden visualisiert und tragen zur
Mitarbeitermotivation bei

Exklusive Datenauswertung am Ende des Spiels

•Grafiken und Datensätze für die interne und externe Kommunikationsarbeit werden zur
Verfügung gestellt. Zeigen Sie Kunden und Mitarbeitenden Ihren Einsatz für Nachhaltigkeit.



Paket 2: “Baum”

Zugang zu dem Multiple Player Deck “Sustainability”

•Mitarbeitende werden spielerisch angehalten, durch Mikrointerventionen einen Beitrag zum Klimaschutz
zu leisten
• Jederzeit spielbar, messbare Erfolge werden visualisiert und tragen zur Mitarbeitermotivation bei
•Optimales soziales Spielerlebnis auch international in verschiedenen Sprachen
• In Teams können Mitarbeitende miteinander um die meisten Interventionen spielen, bestehende Teams 
können so gestärkt oder Mitarbeitende über ihre Silos hinaus vernetzt werden
•Mitarbeitende aus allen Ebenen können gemeinsam spielen - vom CEO bis hin zur Reinigungskraft. So 
wird eine Community rund um das Thema Sustainability aufgebaut und die Identität der Firma gestärkt

Exklusive Datenauswertung alle drei Monate

•Grafiken und Datensätze für die interne und externe Kommunikationsarbeit werden zurVerfügung gestellt. Zeigen Sie 
Kunden und Mitarbeitenden Ihren Einsatz für Nachhaltigkeit.



Paket 3: “Regenwald”

Zugang zu dem Multiple Player Deck “Sustainability”
•Mitarbeitende werden spielerisch angehalten, durch Mikrointerventionen einen Beitrag zum Klimaschutz zu leisten
•Optimales soziales Spielerlebnis auch international in verschiedenen Sprachen
• Jederzeit spielbar, messbare Erfolge werden visualisiert und tragen zur Mitarbeitermotivation bei
• In Teams können Mitarbeitende miteinander um die meisten Interventionen spielen, bestehende Teams können so gestärkt oder Mitarbeitende
über ihre Silos hinaus vernetzt werden
•Mitarbeitende aus allen Ebenen können gemeinsam spielen - vom CEO bis hin zur Reinigungskraft. So wird eine Community rund um das Thema
Sustainability aufgebaut und die Identität der Firma gestärkt

Exklusiv an die Firma angepasste Inhalte
• Strategisch wichtige Themen können in das Player Deck aufgenommen werden, um das Spiel an die individuellen Ziele und Bedürfnisse der Firma
anzupassen
• Integriertes People-Analytics Tool zur Befragung von Mitarbeitenden erlaubt gezielte Ansprache und Weiterentwicklung von Maßnahmen
•Quizzes machen es möglich, bestehendes Wissen der Mitarbeitenden zu firmenrelevanten Themen abzufragen, Wissenslücken zu füllen und 
Strategien zu planen

Exklusive Datenauswertung monatlich
•Grafiken und Datensätze für die interne und externe Kommunikationsarbeit werden zurVerfügung gestellt. 
•Zeigen Sie Kunden und Mitarbeitenden Ihren Einsatz für Nachhaltigkeit.



Vorteile für Ihr Unternehmen Vorteile für Ihre Mitarbeitenden

Leisten Sie einen Beitrag im Kampf gegen
den Klimawandel

Ihre Mitarbeitenden können sich über ihre
Teams hinaus vernetzen

Es gibt keinen Arbeitsausfall, da Singleton 
direkt am Arbeitsplatz gespielt werden kann, 
ohne die Prozesse der Firma zu stören

Günstige Kosten imVergleich zu anderen
Interventionen und Maßnahmen

Die abschließende Auswertung der Daten
macht Ihnen den Erfolg Ihres Investments 
endlich sichtbar - der Fortschritt ist nicht
nur subjektiv

Standortübergreifend & skalierbar

Motivationssteigerung durch erreichbare Ziele
und Interventionen gegen den Klimawandel

Aufbau von Wissen im Bereich Nachhaltigkeit
und Klimawandel

Vernetzen mit neuen Kolleg:innen ist möglich

Das Wissen wird in kleine, im Arbeitsalltag
umsetzbare Aufgaben geteilt, die kontinuierlich
zum Erfolg beitragen

Gesteigerte Unternehmensbindung

Motivation durch Gamification 


